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Arsiero, 30.09.2022 Decreto n. 10/2022

Oggetto: Conferma incarico di Posizione Organizzativa

ILPRESIDENTE

VISTO il vigente organigramma e funzionigramma dell’'Unione Montana Alto Astico approvato con
deliberazione di Giunta n. 30 del 08.04.2019, esecutiva a’ sensi di legge;

DATO ATTO che necessita assicurare efficienza e continuita operativa agli uffici;

VISTO il Regolamento di organizzazione, recante i criteri per il conferimento, revoca e graduazione
delle P.O. del’Unione Montana Alto Astico, approvato con deliberazione di Giunta n. 34 del
07.05.2019, dichiarata immediatamente eseguibile;

VISTO il precedente decreto n. 16 del 29.09.2020;

RITENUTO di adeguare limporto della retribuzione di posizione del dott. Marco Vivona in
considerazione degli ulteriori specifici servizi previsti nel’ambito delle competenze dell’Ufficio di
Piano Sviluppo Multiservizi con convenzione con il Comune di Tonezza del Cimone (come da
schema approvato con deliberazione di Giunta dell’Unione Montana Alto Astico n. 29 del 01.09.2022
e deliberazione di Giunta del Comune di Tonezza del Cimone n. 56 del 29.09.2022);

DECRETA

1) Di confermare all'lstruttore direttivo forestale cat. D1, dott. Marco Vivona, la p.o. di
Responsabile Servizio Tecnico Unico — Ufficio di Piano - Unita Complessa Sviluppo
Multiservizi del’Unione Montana Alto Astico e del servizio associato di protezione civile per i
Comuni di Arsiero, Laghi, Lastebasse, Pedemonte, Tonezza del Cimone e Velo d’Astico, a
cui spettano tutte le funzioni di Responsabile degli Uffici e dei Servizi previste dall’art. 107
del D. Lgs. N. 267/2000, oltre che la prestazione di specifici servizi nellambito della
convenzione di cui alle premesse, assegnando allo stesso la retribuzione di posizione in
Euro 8.000,00 annui per 13 mensilita, a decorrere dal 1° ottobre 2022 e fino al 30 settembre
2023;

2) Di attribuire al medesimo la retribuzione di risultato pari al 15% della retribuzione di
posizione, ai sensi del combinato disposto dell’'art. 9 del Regolamento di organizzazione,
recante i criteri per il conferimento, revoca e graduazione delle P.O. del’lUnione Montana
Alto Astico, approvato con deliberazione di Giunta n. 34 del 07.05.2019 e dell'art. 7 del
Regolamento della misurazione e valutazione della performance approvato con
deliberazione di Giunta n. 53 del 27.06.2019.
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DISPONE

- la pubblicazione del presente decreto all'albo on-line e nel sito internet istituzionale nell’'apposita
sezione “Amministrazione trasparente”;

- la trasmissione del presente provvedimento all'interessato, all'Ufficio Personale e al Servizio
Finanziario, per gli adempimenti di competenza.




