Descrizione struttura
Finanziario.
Segreteria.

Culturale.

Sociale.

Uff.di Piano Svil.Multiservizi

TASSI ASSENZA UNIONE MONTANA ALTO ASTICO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2017 AL 31-03-2017

Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

2 128,00 117,00 11,00 9,00 0,00 2,00 91,41
3 128,00 117,00 11,00 3,00 2,00 6,00 91,41
2 140,00 113,00 27,00 27,00 0,00 0,00 80,71
3 153,00 131,00 22,00 2,00 20,00 0,00 85,62
1 17,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

% assenza
8,59

8,59

19,29

14,38

0,00

% di cui ferie
7,03

2,34

19,29

1,31

0,00

% di cui malattia
0,00

1,56

0,00

13,07

0,00

% di cui altre assenze
1,56
4,69
0,00
0,00
0,00



